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	Moment
	Lors de l'attribution de moyens supplémentaires

	Objectifs
	Fournir des informations au sujet des besoins et des possibilités
Donner les ordres
Coordonner les moyens et les mesures

	Participants
	Représentants des autorités
Chef de l'organe de conduite (C OrCo), Chef du suivi de la situation (C suivi) et représentants des services de l'organe de conduite (OrCo) nécessaires
Chef de l'intervention (C intv)
Commandant de troupe ou chef des forces d'intervention

	Ordre du jour
	1. Salutations et brève présentation
	C OrCo / participants

	
	2. Objectifs
	Autorités / C OrCo

	
	3. Information au sujet de la situation (tableau de la situation 
a. Situation / événement (quoi, quand, où)
b. Mesures prises / moyens engagés
c. Dangers / problèmes / urgences
	Autorités / C suivi

Chef de l'intervention

	
	4. Demande d'aide / besoins / propositions PQQZD
	Autorités / C OrCo

	
	5. Possibilités des forces d'intervention PQQZD
	Cdt trp / chef

	
	Interruption pour
discuter des possibilités d'aide
se coordonner avec les spécialistes
préparer la décision
	

	
	6. Donnée d'ordres au cdt / chef des forces d'intervention
	Autorités / C OrCo

	
	7. Urgence / lieu / type d'aide
	C intv / représentants des services

	
	8. Indications
a. Définition des places sinistrées (zones d'intervention) / cdt place sinistrée
b. Aide à la conduite (échange de nouvelles, liaisons / transmission) 
c. Logistique
d. Documents (cartes, plans)
	Spécialistes

	
	9. Questions
	Tous

	
	10. Prochain rapport
	Autorités / C OrCo



Inscrire au procès-verbal ou porter au journal les décisions prises ainsi que les missions données

