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Allgemeines
Einleitung

Der allgemeine Dienstbefehl des Kantonalen Katastrophen Einsatzelement (KKE) Bern bildet
die Grundlage fur den dienstlichen Alltag und beschreibt die Rechte und Pflichten der
Angehorigen des Zivilschutzes (AdZS). Die darin enthaltenen Grundsatze sind wahrend dem
Schutzdienst jeweils einzuhalten. Vorbehalten bleiben anderslautende Instruktionen des
Vorgesetzten. Der allgemeine Dienstbefehl gehdrt fir jeden AdZS des KKE Bern zur
Pflichtlektire.

Die allgemeinen Weisungen fir das Care Team Kanton Bern (CTKB) ist in den eigenen
Schriftlichkeiten niedergeschrieben.

Grundsatze

Der Schutzdienst spielt sich in einer Gemeinschaft ab, die nicht frei wahlbar ist. Die
Privatsphare ist eingeschrankt; wahrend des Schutzdienstes sind individuelle Wiinsche soweit
notwendig im Sinne des Einsatzes einzuschranken.

Der Dienstbetrieb fordert von den AdZS diszipliniertes Verhalten. Unerlasslich ist aber auch die
Bereitschaft, notwendige Arbeiten von sich aus zu erledigen. Fur Arbeiten im Dienste der
Gemeinschaft ist jeder AdZS zu Selbstandigkeit und Hilfsbereitschaft angehalten.

Fiihrung

Das KKE Bern ist in Formationen gegliedert und hierarchisch organisiert. Fir Auftrage und
Einatzen kdnnen Einsatzgruppen ad hoc gebildet werden. Die FUhrungsverantwortung wird in
diesem Falle immer separat geregelt.

Rechtliche Grundlagen

Generell gelten die folgenden gesetzlichen Bestimmungen:
- Bundesgesetz tber den Bevélkerungsschutz und den Zivilschutz (BZG)
- Verordnung Uber den Zivilschutz (ZSV)
- Kantonales Zivilschutzgesetz
- Kantonale Zivilschutzverordnung

Der Dienstbefehl ist eine dienstliche Anordnung gemass Art. 44 BZG und ist somit flr alle AdZS
des KKE verpflichtend.

Meldepflicht

Bei folgenden Ereignissen gilt eine Meldepflicht:

Ereignis Empfanger Form Frist
Adressanderung/ Meldung an Einwohnerdienste. | Schriftlich, inkl. 14 Tage
Namensanderung Meldung an die Administration | Dienstbuchlein
Wechsel von Telefon-, Administration KKE Bern Telefonisch, E-Mail oder | 14 Tage
Handy-, E-Mail- schriftlich
Kontaktdaten, Beruf
Auslandaufenthalt von Kreiskommando Kanton Bern Schriftliches Gesuch Bis 2 Monate
mehr als 12 Monaten vor Ausreise
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Aufgebot / Dienstantritt / Dienstverhinderung
Dienstanzeige

Die aufbietende Stelle informiert den AdZS so weit wie moéglich Uber geplante Zivilschutzdienste
in Form einer Dienstanzeige. Diese Information ist verbindlich und verpflichtet den AdZS, den
Dienst in seiner beruflichen und privaten Tatigkeit einzuplanen und unverziiglich den
Arbeitgeber in Kenntnis zu setzen.

Aufgebote

Spatestens sechs Wochen vor der Dienstleistung erhalt der AdZS in schriftlicher Form ein
personliches Aufgebot. Alle Angaben auf dem Aufgebot sind verbindlich.

Hat der AdZS trotz Dienstanzeige vier Wochen vor dem angekiindigten Dienstanlass kein
Aufgebot erhalten, ist er verpflichtet, sich bei der aufbietenden Stelle zu melden.

Alarmiibungen

Die AdZS kdnnen ausserplanmassig zu Alarmibungen aufgeboten werden. Den Anweisungen
bei Alarmibungen sind Folge zu leisten

Aufgebote bei Katastrophen und Notlagen

Aufgebote bei Katastrophen und Notlagen erfolgen ereignisbezogen. Sie sind kurzfristig und
zeitlich nicht limitiert. Sie kdnnen miindlich, schriftlich, telefonisch oder liber andere technische
Hilfsmittel erfolgen. Dem Aufgebot ist zwingend nachzukommen.

Dispensation fiir die Dienstleistungen

Ein Anspruch auf Verschiebung der Dienstleistung besteht nicht. Bei zwingenden Griinden kann
der AdZS bei der aufbietenden Stelle bis spatestens 3 Wochen vor dem Einriicken ein
schriftliches Gesuch (Anhang 1) um Dispensation des Dienstes einreichen. Der Antrag ist
personlich zu stellen, zu begriinden und mit Beweismitteln zu belegen. Als zwingende Grinde
gelten hier exemplarisch: ein Todesfall in der Familie oder nachsten Umfeld, medizinische
Umstéande, Geburt eigener Kinder oder ahnliches.

Ohne schriftliche Bewilligung der aufbietenden Stelle besteht Einrlickungspflicht gemass
Aufgebot.

Einsatze bei Grossereignissen, Katastrophen und Notlagen, im Fall bewaffneter Konflikte sowie
fur Instandstellungsarbeiten (Art. 28 BZG) und Einsatze zu Gunsten der Gemeinschaft (Art. 28
Ziff 2 Lit ¢ BZG) sind keine Ausbildungsdienste, weshalb hierfiir keine gesetzliche Grundlage fir
eine Verschiebung oder Dispensation besteht.

Dienstantritt

Die Angaben auf dem Aufgebot sind einzuhalten. Zu jeder Dienstleistung ist das Dienstbichlein
mitzubringen (exkl. fir AdZS, welche bereits im Dienstmanager Zivilschutz (DIM ZS) erfasst
wurden). Der AdZS hat, sofern im Aufgebot nicht anders angeordnet, in Zivilschutzuniform
(Dienstbekleidung) mit der kompletten Ausristung einzuriicken.

Bei Nicht- oder verspatetem Einrlcken wird eine Untersuchung eingeleitet. In diesem Fall
kommen die Strafbestimmungen gemass Art. 88 BZG zur Anwendung.
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Kann ein AdZS infolge Krankheit oder Unfall den Dienst nicht antreten, so hat er unverziglich
die aufbietende Stelle zu informieren und ein Arztzeugnis einzureichen. Ohne schriftliche
Bewilligung der aufbietenden Stelle besteht Einrlickungspflicht gemass Aufgebot.

Gesundheitliche Beeintrachtigung

Bei Dienstantritt muss sich der AdZS beim Leiter Dienstanlass melden, wenn er
ein arztliches Zeugnis oder eine medizinische Akte mitgebracht hat;
a. in letzter Zeit eine schwere Krankheit durchgemacht oder einen schweren Unfall erlitten
hat;
b. an einer Gesundheitsschadigung, Krankheit oder Unfallfolge leidet;
c. inletzter Zeit eine ansteckende Krankheit durchgemacht hat oder moéglicherweise mit
einer ansteckenden Krankheit in Kontakt gekommen ist;
d. glaubt, den Anforderungen des Dienstes aus medizinischen Griinden nicht gewachsen
Zu sein;
e. Rezeptpflichtige Medikamente einnehmen muss, welche die Reaktion- und/oder
Zurechnungsfahigkeit beeintrachtigen kénnten.

Wahrend des Dienstes muss sich der AdZS sofort beim Leiter Dienstanlass oder der
aufbietenden Stelle melden, wenn er erkrankt oder verunfallt ist.

Ist der AdZS am Ende einer Dienstzeit krank oder ist eine allféllige Verletzung noch nicht
ausgeheilt, muss dies bei Dienstende dem Leiter Dienstanlass oder der aufbietenden Stelle
gemeldet werden. Wird nachtraglich eine gesundheitliche Beeintrachtigung festgestellt, die auf
den Dienst zurlickzufihren ist, muss der AdZS seinen Hausarzt darauf aufmerksam machen.
Dieser hat den Fall fiir die Kosteniibernahme der Militarversicherung zu melden.

Vertrauensarztliche Untersuchung

Im Zweifelsfalle kann ein Angehdriger des Kommandos eine vertrauensarztliche Konsultation
durch den Kursarzt veranlassen.

Urlaub

Wahrend des Dienstanlasses besteht kein Anspruch auf Urlaub. Bei zwingenden Griinden
missen Urlaubsgesuche vordienstlich und schriftlich so friih wie mdglich, jedoch spatestens 3
Wochen vor der Dienstleistung an die aufbietende Stelle gerichtet werden. Ohne schriftliche
Bewilligung der aufbietenden Stelle besteht kein Anspruch auf Urlaub.

Bevor der AdZS seinen Urlaub antritt, muss er sich beim Vorgesetzten ab- und bei seiner
Ruckkehr wieder zuriickmelden.

Dienstbetrieb
Dienstzeit / Arbeitszeit / Ruhezeit / Freizeit

Die Dienstzeit umfasst die ganze Dauer des Zivilschutzdienstes:
a. sie beginnt mit dem Antritt der Einrickungsreise und endet mit dem Abschluss der
Entlassungsreise.
b. sie umfasst Arbeits-, Ruhe- und Freizeit.
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Die Arbeitszeit umfasst die Dauer der Zeit, in der aktiv gearbeitet wird. Als Ruhezeit gelten die
Arbeitspausen. Die Freizeit beginnt nach Arbeitsschluss und dauert bis zum nachsten
Arbeitsbeginn.

Entfernen von der Einheit

Das Entfernen von der Einheit wahrend der Dienstzeit erfordert die Erlaubnis eines
Angehorigen des Kommandos.

Fihren von Privatfahrzeugen

Wahrend der Einrlickungs- und Entlassungsreise sowie Freizeit erfolgt die Benutzung des
privaten Motorfahrzeuges auf eigene Rechnung und Gefahr.

Wahrend der Arbeits- und Ruhezeit dirfen keine privaten Motorfahrzeuge gefthrt werden.
Ausnahmen sind durch einen Angehoérigen des Kommandos zu bewilligen.

Die bewilligte Benutzung des privaten Motorfahrzeuges wahrend der Arbeits- und Ruhezeit
erfolgt ebenfalls auf eigene Rechnung und Gefahr. Ausgenommen sind ausdrticklich erteilte
bzw. genehmigte Fahrauftrage.

Fuihren von Dienstfahrzeugen

Dienstfahrzeuge durfen nur fur die Auslibung der erhaltenen Auftrage benutzt werden. Es
dirfen nur vom Leiter Dienstanlass bestimmte Fahrer die Dienstfahrzeuge flhren. Der Fahrer
muss im Besitz eines fur die Fahrzeugkategorie glltigen Fihrerausweises und in fahrtichtigem
Zustand sein. Fur jeden Fahrer gilt die dienstliche Anordnung Uber das Fuhren von
Dienstfahrzeugen.

Der Fahrer ist fur das Fahrzeug, die mitgefiihrten Personen und die Ladung sowie deren
Sicherung verantwortlich. Als Fahrzeug gilt die gesamte Komposition inklusive Anhanger. Im
Strassenverkehr hat sich der AdZS vorbildlich und gesetzeskonform zu verhalten. Allfallige
Bussen wegen Verstdssen gegen Verkehrsregeln oder sonstigem Fehlverhalten sind durch den
Fahrer zu begleichen. Vor jeder der Fahrt ist der Zustand der Fahrzeugkomposition zu
Uberpriifen. Beim Parkieren und Rangieren ist, wenn mdglich, eine Hilfsperson zuzuziehen.

Sicherheitsvorschriften

Die Sicherheitsvorschriften von Bund und Kanton sind stets einzuhalten. Die Vorgesetzten
kénnen zusatzliche Vorschriften zum Schutz vor gesundheitlichen Schadigungen erlassen.

Verhalten im Dienst
Korrektes Auftreten

Bei jeder Dienstleistung tragt der AdZS die Dienstbekleidung, sofern nicht anders angeordnet
wurde. Durch das Tragen der Dienstbekleidung reprasentiert er das Kantonale Katastrophen
Einsatzelement Bern. Er tragt die Kleidung korrekt und ist zu einem héflichen und hilfsbereiten
Auftreten und Verhalten angehalten.
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Piinktlichkeit

Die zeitlichen Vorgaben sind einzuhalten. Der AdZS stellt sicher, dass er zu Beginn der
Arbeitszeit einsatzbereit ist.

Alkohol / Drogen

Der AdZS ist verpflichtet, den Dienstanlass niichtern anzutreten. Fir die gesamte Dauer des
Dienstanlasses ist der Konsum von alkoholischen Getranken untersagt.

Bei Dienstanlassen, welche mehrere Tage dauern sowie bei besonderen Anldssen kann der
zustandige Leiter Dienstanlass Ausnahmen bewilligen.

Der Besitz, Konsum und Handel von und mit Drogen ist gemass den Bestimmungen des
Betdubungsmittelgesetzes verboten.

Rauchen

Rauchen ist nur ausserhalb der Arbeitszeit oder mit Erlaubnis des Vorgesetzten an speziell
definierten Ortlichkeiten gestattet. Die Zigarettenstummel sind korrekt zu entsorgen.

Verwendung von privaten Telekommunikationsmittel und Unterhaltungselektronik

Smartphone und Mobiltelefone o.A. sind wahrend der Arbeitszeit auf lautlos zu stellen, sofern
es der Einsatz nicht anders erfordert. Die Benutzung des Smartphone oder Mobiltelefon fir
ausserdienstliche Zwecke ist wahrend der Arbeitszeit untersagt.

Die Benutzung von Mediaplayern (z.B. MP3 Player) ist wahrend der Arbeitszeit untersagt.
Ebenso das Tragen von Kopf- respektive Ohrhorer.

Umgang mit Medien

Auskinfte gegenuber Medienschaffenden und Zivilpersonen Uber Zivilschutzeinsatze sind
strikte zu unterlassen. Entsprechende Anfragen werden ausnahmslos an das Kommando
weitergeleitet.

Film- und Fotoaufnahmen

Eigene Ton-, Film- oder Fotoaufnahmen wahrend der Zivilschutzeinsatze sind nur mit dem
Einverstandnis des Leiters Dienstanlass erlaubt. Aufnahmen fir dienstliche Zwecke auf privaten
Geraten sind zu vernichten, sobald sie nicht mehr bendtigt werden.

Die Veréffentlichung von Ton-, Film- oder Fotoaufnahmen Uber Zivilschutzanlasse des KKE
und/oder deren Partner ist verboten. Zuwiderhandlungen werden geahndet.

Verschwiegenheitspflicht

Im Rahmen des Zivilschutzdienstes besteht die Mdglichkeit, dass der AdZS Kenntnis von
Informationen und/oder Daten erhalt, die nicht fiir die Offentlichkeit bestimmt sind. Mit jeglichen
sensiblen Informationen und/oder Personendaten ist vertraulich umzugehen. Insbesondere die
Zusammenarbeit mit der Polizei und dem Gesundheitswesen erfordert erhdhte Diskretion.

Der AdZS tragt diesem Umstand Rechnung und wahrt die nétige Verschwiegenheit. Die
Schweigepflicht gilt auch im Zusammenhang mit Medienanfragen und behalt ihre Gultigkeit Gber

den Austritt aus KKE Bern hinaus.
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Entschadigung
Besoldung

Die AdZS haben Anspruch auf Sold gemass der Verordnung des VBS uber die Funktionen, die
Grade und den Sold im Zivilschutz (FGSV).

Erwerbsersatz

Schutzdienstleistende haben Anspruch auf Erwerbsausfallentschadigung gemass den
Bestimmungen des Erwerbsersatzgesetzes (EOG) vom 25. September 1952.

Wehrpflichtersatz

Schutzdienstleistende Personen, die ihre Wehrpflicht nicht oder nur teilweise durch
Dienstleistung erfiillt haben, bezahlen eine Wehrpflichtersatzabgabe nach den Bestimmungen
des Bundesgesetzes uber die Wehrpflichtersatzabgabe (WPEG) vom 12. Juni 1959.

Militarversicherung

Schutzdienstleistende sind gemass Bundesgesetz vom 19. Juni 1992 Uber die
Militérversicherung (MVG) versichert.

Reisekosten

Fur die Nutzung der &ffentlichen Verkehrsmittel vom Wohnort zum EinrlGickungsort (inkl.
Heimreise) werden die anfallenden Kosten riickerstattet. Das Tragen der Uniform berechtigt zu
Fahrten als HalbTax (ausschliesslich Billette 2. Klasse). Hierfir muss die
Kaufquittung/Zahlungsbeleg der Administration ibergeben werden. Allfallige Parkgebiihren
werden nicht entgeltet.

Das Benitzen von personlichen Verkehrsmitteln (Auto, Motorrad etc.) wird nicht vergltet.

Dienstbekleidung und Ausriistung
Personliche Dienstbekleidung

Alle im Aktivbestand gefiihrten AdZS erhalten die flr ihre Funktion vorgesehene persdnliche
Dienstbekleidung. Die AdZS sind fir die Vollstandigkeit und Einsatzbereitschaft ihrer
Dienstbekleidung verantwortlich und haften fur Verlust und Schaden.

Die personliche Dienstbekleidung muss so aufbewahrt werden, dass sie vor Schaden und
Missbrauch geschitzt ist. Der ausserdienstliche Gebrauch ist untersagt.

Nach Beendigung der Schutzdienstpflicht oder bei einem Wegzug aus dem Kanton Bern muss
die personliche Dienstbekleidung Kommando zurickgebracht werden. Dienstbekleidung und
Ausristungsgegenstande, welche nicht ordnungs- und/oder fristgemass retourniert werden,
werden in Rechnung gestellt.

Funktionen und Gradabzeichen

Der Kommandant oder (ibergeordnete Behérden sind befugt, AdZS nach absolvierter
Ausbildung in héhere Funktionen zu beférdern und die entsprechenden Dienstgrade zu
verleihen.
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Jeder AdZS ist verpflichtet, das Namensschild, das seinem Rang entsprechende
Gradabzeichen und sein Funktionsabzeichen korrekt zu tragen. Es ist nicht zuldssig, andere als
die durch die zustandigen Stellen verliehenen Gradabzeichen zu tragen oder zu verwenden.

Kontrollen und Massnahmen
Ausserordentliche Kontrollmassnahmen

In begrindeten Fallen kénnen Angehérige des Kommandos eine ausserordentliche Kontrolle
anordnen. Ausserordentliche Kontrollen wie zum Beispiel das Durchsuchen von persénlichen
Utensilien durfen nur im Beisein des betroffenen AdZS und des zustandigen Offiziers oder eines
Angehorigen des Kommandos durchgefiihrt werden.

Freistellung

Stellt der Leiter Dienstanlass eine Widerhandlung gegen das Gesetz, gegen
Ausfuhrungserlasse oder dienstliche Anordnungen fest, kann er den AdZS nach Ricksprache
mit einem Angehorigen des Kommandos vom aktuellen Dienst freistellen. Die Freistellung ist
schriftlich zu begriinden.

Wenn Zweifel an der Diensttauglichkeit eines AdZS bestehen, ohne dass dieser gegen ein
Gesetz oder eine dienstliche Anordnung verstossen hat, kann ihn der Leiter Dienstanlass nach
Rucksprache mit einem Angehdrigen des Kommandos vom aktuellen Dienst freistellen. Die
Freistellung ist schriftlich zu begriinden.

Massnahmen und Strafen

Bei Widerhandlungen gegen das Gesetz, gegen Ausfihrungserlasse und dienstliche
Anordnungen kommen die gesetzlichen Bestimmungen gemass Art. 88 BZG zur Anwendungen.

Zur Klarung des Sachverhalts wird der AdZS durch einen Angehdrigen des Kommandos oder

einem durch ihn beauftragten Mitarbeitenden angehért. Danach entscheidet der Kommandant
Uber das weitere Vorgehen.

Abteilung Bevdlkerungsschutz
Kantonalgs Katastrophen Einsatzelement Bern

Major Manuel Adamek
Kommandant
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